中信科技大學教師送審資料查核表
	送審人
	
	送審職級
	□講師 □助理教授 □副教授 □教授

	送審代表
著作名稱
	

	步驟
	說明
	應備資料及注意事項
	檢核章

	1
	送審教師【共同】自我初核(新聘教師資料應於8月或2月底前將資料彙整完畢送至人事室初審)
	□教師升等申請表(兼任教師證書申請表)
□最高學歷學位證書
□最高教師證書
□代表著作及參考著作1份(初稿，請勿裝訂)
□均為送審前一教師等級之後，發表或已為接受刊登
□送審之專門著作具有個人之原創性，且非僅以整理、增刪、組合或編排他人著作而成之編著或其他非研究成果著作送審
□代表著作有合著人，附合著人證明
□代表著作使用外語撰寫，附代表著作中文摘要
□有研討會論文，且於會後集結成冊正式出版公開發行，並附上出版頁及ISBN
□送審著作裝訂成冊之前，已送至人事室審核完畢
□教師資格審查履歷表(紙本及電子檔)
□送審著作目錄表(紙本及電子檔)
□代表著作及參考著作各1份(定稿，裝訂成冊)
□著作審查迴避名單

□二吋大頭照3張
	

	2
	以【專門著作】送審教師自我初核
	【專門著作】
□一般領域、教學實踐研究等作品須公開
□有送審人個人之原創性，且非僅以整理、增刪、組合或編排他人著作而成之編著或其他非研究成果著作送審。
□由送審人擇定至多五件，並自行擇一為代表作，其餘列為參考作；其屬系列之相關研究者，得合併為代表作；前經教師資格審定不合格者，重新提出申請時，其送審著作應增加或更換一件以上。
□均符合正式出版公開發行規定：
1.為已出版公開發行或經出版社出具證明將出版公開發行之專書。

2.於國內外學術或專業刊物發表，或具正式審查程序，並得公開及利用之電子期刊，或經前開刊物，出具證明將定期發表。
3.在國內外具有正式審查程序研討會發表，且集結成冊出版公開發行、以光碟發行或於網路公開發行之著作。

	

	3
	以【作品】送審教師自我初核
	【作品】：專科以上學校教師資格審定辦法：第17條
□文藝創作展演領域 + 創作或展演報告
□有送審人個人之原創性，且非僅以整理、增刪、組合或編排他人著作而成之編著或其他非研究成果著作送審。
□由送審人擇定至多五件，並自行擇一為代表作，其餘列為參考作；其屬系列之相關研究者，得合併為代表作；前經教師資格審定不合格者，重新提出申請時，其送審著作應增加或更換一件以上。
□應依規定公開出版發行或發表
	

	4
	以【成就證明】送審教師自我初核
	【成就證明】
□文藝創作展演領域 + 創作或展演報告
□體育競賽領域 + 競賽實務報告
□有送審人個人之原創性，且非僅以整理、增刪、組合或編排他人著作而成之編著或其他非研究成果著作送審。
□由送審人擇定至多五件，並自行擇一為代表作，其餘列為參考作；其屬系列之相關研究者，得合併為代表作；前經教師資格審定不合格者，重新提出申請時，其送審著作應增加或更換一件以上。
□應依規定公開出版發行或發表
	

	5
	以【技術報告】送審教師自我初核
	□一般領域、教學實踐研究
□有送審人個人之原創性，且非僅以整理、增刪、組合或編排他人著作而成之編著或其他非研究成果著作送審。
□由送審人擇定至多五件，並自行擇一為代表作，其餘列為參考作；其屬系列之相關研究者，得合併為代表作；前經教師資格審定不合格者，重新提出申請時，其送審著作應增加或更換一件以上。
	

	6
	人事室初核
(新聘教師資料應於9月中或3月中前審查完畢)
	□已符合教育人員任用條例送審資格規定
□送審著作與任教科目性質相符
□已符合送審門檻之規定
□送審著作篇數定稿，代表著作_____篇，參考著作_____篇
	

	7
	校教評會決審
	□已送審查小組(9月底/3月底)
□已完成校外審查(11月底/5月底)
□校教評會決審通過日期：________________(12月/6月)
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